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令和4年4月まで5期20年、町議会議員として皆様方には大
変お世話になりました。特別委員会委員長として「上里町議会
基本条例」、「上里町議会議員政治倫理条例」の制定や関連例
規を改正することができ、町議としての活動に区切りをつけ令和
４年４月に執り行われた上里町長選挙に立候補いたしました。
5,041票いただくも、675票差で惜敗してから4年、この間、

コロナ禍を経て人々の生活様式や価値観も変化すると同時に少
子・高齢化は加速度的に進んでいます。加えて、足元の物価上
昇で生活が苦しくなる世帯も多くなっています。また各地で自然
災害やインフラ老朽化による事故も多発しています。
　我が上里町も例外ではなく、困難な課題が待ち受けていま
す。縮小していく社会の中で、社会インフラを維持するには生
産年齢人口の減少の歯止め、ひいては増加傾向になることが
必要になります。
働く世代のサポート、次代を担う子どもたちへの投資、老後

の生活支援など、各種事業の優先順位付け・選択と集中によっ
て、上里町の明るい未来を切り拓かなければなりません。
　私は現在５６歳です。町議として２０年の経験と気力・体力共
に充実しています。10年後、20年後の視点から「誰もがより豊
かに。稼げる、学べる、安心できる町へ」を掲げ、全力で邁進い
たします。皆様のお知恵・お力をお貸し下さい。
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56歳
上里町議会議員
20年の経験

昭和４５年２月２日生まれ（５６歳）
妻と２人暮らし　趣味：旅行、御朱印集め
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【発行】

「稼げる・学べる・安心できる」
かみさと

討議資料

三軒ふるさとまつりではかき氷を担当

ロードサポートで県道花壇の花植え三軒自主防災会の消火栓点検

【経歴】
上里東小学校▶上里中学校▶群馬県立藤岡高等学校▶前橋市
立工業短期大学▶日本大学法学部政治経済学科を経て明治大
学大学院ガバナンス研究科修了　公共政策学修士（専門職）

一級建築士、一級建築施工管理技士、一級土木施工管理技士、
一級造園施工管理技士、一級建設機械施工技士等、多数の国
家資格を取得

平成１４年４月
上里町議会議員に８５６票頂き初当選（３２歳）  以降、連続当選

平成３０年４月
上里町議会議員に１４９７票頂き５回目の当選（トップ当選）
この間、上里町議会議長、埼玉県町村議会議長会 会長、関東町
村議会議長会 理事・監事、児玉郡町議会議長会 会長、児玉
郡市広域市町村圏組合監査委員 議会議長、本庄上里学校給
食組合代表監査委員 議会副議長、埼玉県後期高齢者医療広
域連合議会議員、彩の国さいたま人づくり広域連合議会議員、
埼玉県都市計画審議会委員、公益財団法人埼玉県市町村振興
協会 理事 等を歴任。

令和 4 年４月
上里町長選挙に５２歳で立候補、5041票頂くも675票差で惜敗
なお、上里町第２０区（三軒）区長、上里町商工会 青年部長や
（社）こだま青年会議所 副理事長を務めるなど、地域の活動に
も積極的に参画

【現在】
家業である ㈲納谷工務店 取締役として
建築工事に従事

ごあいさつ

地域行事への参加を通じて
住民の皆さんと直接ふれあい、
日常の対話から「生の声」を
受け止めています。



誰もがより豊かに
稼げる、学べる、安心できる町へ！

10年後、20年後の視点で、皆様とともに上里町の
未来を切り拓き、持続可能な上里町へ。
町民の皆様の暮らしを守ります。

安心できるかみさと

●若者・子育て世帯への家賃補助、町営住宅の利活用
●猛暑でも安心して遊ばせられる屋内遊具施設の設置
●見守り体制と介護予防で、住み慣れた家でいつまでも
●救急医療、産科、小児科の広域連携支援
●がん患者への支援充実
●エッセンシャルワーカー（医療、介護、建設、運転手など）の育成、就労支援
●交番・防災拠点の誘致を進め、さらに安全・安心な地域へ
●免許返納後も安心な地域交通（通院・買い物支援）
●老朽化した公共施設の再編・長寿命化、上水道の耐震化促進
●防災情報の即時化、危機管理監の配置、自主防災組織の実働化支援
●防災庁の誘致活動や広域での防災拠点整備、備蓄品の充実
●国・県の補助金、交付金を最大限に活用した事業実施

不安がないから住み続けられる、安全・安心な町にします。児玉郡市、
群馬県近隣市町との連携でスケールメリットを活かします。

10年後の夢と希望を託せるのは？

稼げるかみさと

●物流拠点・工場・研究施設・本社機能誘致で雇用と税収を確保
広域圏（児玉郡市）と協働した誘致チーム発足、高速道路、幹線国道、新幹線、在来線を活かした
誘致候補地の用意（農振除外・農地転用）、防災庁誘致活動を通じた安全・利便性ブランド力向上、
　上武連携構想の推進
●産業誘致・移住・観光は児玉郡市一体で広報活動を実施
国道１７号本庄道路における道の駅設置は本庄市と調整を

●地元企業の業容拡大支援
商工会・金融機関との連携、学生との就労マッチング支援、U・I・Jターン支援、外国人就労支援

●子育ての就労支援（駅⇔保育所間送迎、病児保育の支援）
●仕事と介護の両立支援、レスパイト支援の充実
●金融機関と提携した金融リテラシー講座の提供、NISA・iDeCo開始支援
●稼げる農業・商工業振興。後継者支援とブランド化
●起業・事業承継・後継者マッチング支援を強化
●ふるさと納税を戦略的に活用し、地元企業の活用とともに、町の財源を増やす
●空き家バンク・住宅、空き店舗の残置物の撤去や改修補助の充実強化で移住を後押し
●SA・スマートIC等を活用した交流人口・関係人口の拡大
●町役場に民間人材の登用、意見の多様化、実行力促進

一段階高い所得水準を目指せるように、稼げる場所と稼げる力を増やします。
結果、財源をつくり、町の力も伸ばします。

学べるかみさと

●ICT×紙教材、外国人教師で都市部に負けない質の高い教育環境を実現
英語、IT、金融、会計、古典を幼少から学ぶ環境づくり

●義務教育給食無償化で子育て世代の負担軽減
●学校・放課後児童クラブを核とした世代間交流の拡大、放課後学習支援
●優秀な教員・保育士の育成、招へい、就業環境の改善支援
研修支援、民間人材の活用、モンスターペアレント対応時の弁護士サポート

●社会人のリスキリング支援
●生涯学習・スポーツの充実、図書館・空き店舗の利活用でミニシアターを
●町主催や共催・各地区・施設・団体のお祭り、各種イベントのにぎわいを
●障がい、医療、教育、就労、介護をつなぐ相談窓口の設置

頑張る人がチャンスと希望を持てるように、将来の稼ぐ力の向上を
支援します。生涯学習・スポーツを通じて人生に潤いを与えます。
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