
  

 

  

                                 
 

 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

学校環境の整備、教職員の働き方改革に関する質問 
① 学校及び保護者負担軽減及びデジタル化を鑑み、出欠席等のシステム導入を！ 

② 小中学校の特別教室（音楽室など）にも、早期にエアコンを設置すべき 

既に設置済の場合は性能や耐用年数を調査し更新の対象として検討を 

（①、②ともに令和５年１２月議会の一般質問において提言） 

 

【市の対応状況】 

 ①令和６年９月にアプリが導入されました♪ 

 ②中学校は令和６年度（現在、順次工事中）小学校は令和７年度に導入予定 

  既存９教室に設置済、うち３教室が性能不足なため更新対象予定 

  ※性能不足ではあるものの、他教室においては効果があるものは利活用の方向性 
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活動報告 

３９歳 
無所属 

現役子育て世代 

現役消防団員 

昨年の選挙から４回あった議会におい

て、毎回一般質問を実施しました。 

市の録画配信で、ご覧いただけたら嬉し

いです♪ 

 
 
 
これまでの一般質問の状況を抜粋して

ご紹介いたします。 以下掲載 

市職員の職場環境整備に関する質問 
①ハラスメント対策(議員)は動き始めており、君津市が先進事例となるチャンス。 

取組みについて進めるべきと考えるが見解を伺う。 

 

【市の対応状況】 

 ①令和６年４月 23日付でハラスメントの防止の徹底について全職員に向けて 

通知した。職員一人ひとりが認識し防止に努めるよう改めて周知した。 
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【在籍、地域活動等】 

 ・君津市議会議員(R5.9～現在) 

 ・総務常任委員会委員 

 ・狩猟免許（わな猟）取得（R6.9） 

 ・行政書士（資格取得(R6.4)） 

 ・地元消防団(H19～現在) 

 ・地域学校協働本部 委員(R4～現在) 

  ※その他の略歴は選挙ドットコムブログにて♪ 

Ｘ（旧 Twitter） Instagram Facebook 

君津市議会議員 小倉ひろき 

選挙ドットコム 

安心して暮らせるまちに関する質問 
①自治会加入促進に向け、転入と転居の手続の際に市民へ配布している自治会連 

絡希望票がいまだにＦＡＸとなっている。デジタルでの手続を進めるべき。 

②市民相談・消費生活相談窓口の需要が高く、供給が足りないように感じる。 

市民の方から、予約が取りづらいという声を聞く。現状枠を拡大、あるいは 

他の士業団体に相談したりと、やり方は幾らでもある。 

※令和５年度実績として、法律と消費生活相談合わせて 500件程 

 

【市の対応状況】 

①自治会加入の促進と市民の利用のしやすさを高めるため、 

既存のシステムを活用した取組みを進める。 
②現状枠の拡大は困難な状況にあるが、専門知識を有する他の士業団体との 

連携協力により、相談予約が取りづらいという状況を早期に解消する考え。 

 

 
  

フォローお願いします(*^_^*) 

君津市赤十字奉仕団に関する質問 
①救急法や防災講習会、保育園及び小中学校での講習会、総合防災訓練への協力 

など、地域共生モデルのような、様々な活躍をしているが、市との連携状況は。 

②奉仕団員不足における支援として、市広報等への掲載などできるのではないか。 

 

【市の対応状況】 

 ①それらの活動に対し、市も運営協力を行っている。 

 ②君津市赤十字奉仕団の担い手確保は、重要な課題であると認識。団員募 

集についても、本市としてもしっかりと支援をしていけるよう、広報紙等へ 

の掲載について検討する。 

🄫環境省より 


