
ゆきひこゆきひこ
討議資料

既に多くの市民の皆様よりお声を頂いております。
貴方のお声を市政に反映させて下さい！

今、唐津を変えなかったら、

子どもたちの時代に間に合わない !!

　唐津は、古くから継承される豊かな資源に恵まれた、佐賀県内
のみならず日本国内でも『特別な街』です。そんな唐津が、なぜ持
続が難しい状況に直面しているのでしょうか？　一度目を閉じて、唐津
市民の一人としてご一緒に考えてみてください。私には、その理由と、
現状となっている要因が明確に見えています。
　それは、唐津の潜在力を最大限に引き出す確固たるビジョンと方向
性が欠けていることです。資源や社会環境の変化以上に、リーダーシッ
プの不在が大きな要因だと強く感じています。今の唐津の姿は、本来
のポテンシャルとはかけ離れており、この現状を憂いているのは私だ
けではないはずです。
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　私は、過去 8 年間にわたる唐津の停滞の最大の要因であった、明
確なビジョンを持つリーダーシップの不在、更に唐津市の衰退に終止
符を打ち、持続可能な再生へ導くため、経済、健康、教育、環境、
観光の 5 つの柱を中心に、市民が誇りを持てる唐津を再構築したいと
考えています。真のリーダーとして、市民の声を力に変え、皆様と共に
新時代の唐津を築く決意を固めました。

市民アンケートを実施中 !!
あなたのお声をお聞かせください。
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好きな言葉   think different　新たな視点で未来を描こう

唐津市立志道小学校　卒業
唐津市立第一中学校　卒業
佐賀県立唐津商業高等学校　卒業
国立山口大学経済学部　卒業後渡米
California State University 
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功績・資格  

平成 27年
平成 30年
平成30年 
平成 31年  
令和 6 年 

創業15年で年商30 億円を達成
国際モンテッソーリ・NIDOアシスタント資格
福岡県　子育て支援員資格
企業主導型保育園（２園）を福岡県にて開園
Salesforce 認定アドミニストレーター

バンダイ・アメリカ マネージャー
WEB4PLAY.COM INC. 最高執行責任者
BRANDIMPORT 設立   代表取締役社長
三和ホールディングス株式会社 
  　　　　　　　DX推進室責任者・マネージャー
公益財団法人石井育英会　事務局長
Globalbyte Inc.　代表

San Bernardino MBA 大学院卒業

佐賀県唐津市坊主町で生まれ、司法書士を
営む両親のもとで育ちました。唐津で過ご
した日々は、私の人格形成に大きな影響を
与えています。

　唐津市立志道小、唐津第一中、唐津商業高校で
は生徒会長を務め卒業しました。学生時代はバ
スケ、野球、陸上に打ち込み、バンド活動もや
りました。その後、推薦で国立山口大学に入学
し、卒業しました。

大学卒業後渡米し、カリフォルニア州立大学
の大学院で MBA を取得。その後に半導体関
連の事業を 起業しました。15 年で年商 30 
億円を達成 しました。この経験から、挑戦
を続けるこ との重要性を学びました。

帰国後は、モンテッソーリ教育を取り入れ
た保育事業の起ち上げ、さらに公益財団法
人の事務局長として、返済不要の奨学金事
業を運営し、教育分野に尽力しました。

市民の一人として、
　　　　共に立ち上がろう！

大切にしてきたのは、
　「人を育てること」そして
　　「人を大切にすること」です。

浦田
ゆきひこ
どんな人?

浦田 征彦 1968年４月５日　56歳佐賀県唐津市生まれ
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浦田 征彦

　伝統とイノベーションの融合：既存の価値を尊重しつつ、創
造性と独自性を大切にしています。従来の考えにとらわれず、
新しいアイデアを積極的に取り入れることで、真の創造性が発
揮されます。受け継がれた価値を守りながらも、新たな挑戦で
常識を超えていきます。

　持続可能な発展を目指す：伝統を大切にしつつ、新しい挑戦
を恐れない姿勢が持続的な発展の鍵です。新しい技術やアイデア
にも果敢に挑戦することで、未来を切り開きます。

　すべての世代が輝く未来へ：市民がより豊かで安全な生活を
送れる環境を整え、観光やビジネスでも魅力的なまちを目指し
ます。これにより、唐津全体が持続的に発展し、すべての世代
が輝ける未来を築きます。

新しい時代の唐津を
築くためのビジョン
 

 

 

 

 活気に満ちた
経済成長２０％

企業誘致は雇用を創出する起爆剤となります。企業誘致が進めば、

税収の確保や地域経済への波及効果を唐津市にもたらします。

日本初の『街づくりDX』を通じて、官民団体のデータ連携を推進し、

顧客視点に立った組織づくりに取り組み、効率化により利益の増大

を図ります。

3年で経済成長率20％を実現する『唐津ホールディングス構想』

を推進し、地域経済のさらなる発展を目指します。

積極的な企業誘致

デジタル化を推進

唐津市全体を一つのテーマパークとする『地産地消の観光経済圏』 

を創出し、地域の隅 ま々で稼げる仕組みを整え、若者の定住と雇 

用の拡大を図ります。

市民が全て恩恵を受けれる観光モデル

地域全体がふるさと納税の舞台となるよう、

裾野の広い市民参加型の新しい稼ぐ仕組みを

納税プラットフォームで構築します。

全員参加型のふるさと納税

「学び直しのまち唐津」をめざし、

市民及び市内就業者等の学び直しを支援します。

大人・地場産業の学び直し支援事業

唐津市全域を対象に、幼児・学童向けの英語およびデジタル体験・

学習環境を早急に整備し、世界水準の教育機会を提供します。

佐賀県で一番しあわせなこどもが育つ

ライドシェア・自動運転ネットワークなど新しい技術を取り入れ、

過疎地や高齢者にも持続可能な行政サービスを提供します。

持続可能で安心の行政サービス

老朽化した公園・学校をスポーツ・

ダンス施設、街愛空間、心と健康増進

の街環境に整備を早急に進めます。

地域施設の有効活用

無償化・支援の拡充はもちろんの事、子どもたち

だけではなく、子育てする親世代を支援します。

子育て支援拡充

地域包括ケアシステムを構築・デジタル化進め、高齢者でも住み

慣れた地域で安心して生活できるサービスを提供します。

地域で高齢者を支える仕組み
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つの柱が循環し成長出来る環境５５

公式ホームページ

経済力

魅力に溢れる観光地

世界で活躍する教育

心と体が笑顔な健康

豊かに暮らせる環境

人と地域を
心と愛

デジタルで繋ぐ

人と地域を
心と愛

デジタルで繋ぐ
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〒847-0041  佐賀県唐津市千代田町 2109-67

kouenkai@uratayukihiko.com090-9406-9888

後援会事務所


